CESKA REPUBLIKA VSTOUPILA 21. PROSINCE
2007 DO TZV. SCHENGENSKEHO PROSTORU

B TATO SKUTECNOST PRINESLA MJ. TYTO ZMENY:

= na hranicich Ceské republiky byly ukongeny hranié¢ni kontroly

= nhaopak byly posileny kontroly na vnéjsich hranicich Schengen-
ského prostoru (napf. na slovensko-ukrajinské a polsko-ukrajin-
ské hranici)

= na hranicich
= jsou kontrolovéany vase doklady
= je ovérovano, zda mate dostatek financ¢nich prostfedkd

k pobytu na tizemi CR

= musite dostate¢nym zpUsobem zddvodnit vas pobyt

Ceskd republika vstoupila do Schengenského prostoru



= v Schengenském informa¢nim systému je ovéfovéano, zda MUZETE SE NACHAZET V RUZNYCH SITUACICH
nejste nezadouci osobou
= Schengensky informacni systém je policejni databaze, ktera B PRACUJETE V CESKE REPUBLICE NELEGALNE
evnd.u{e ) o . ) ) = abyste mohli pracovat v CR legéaln&, musite mit pracovni vizum
= cizince, kterym ma byt odepfen vstup a pobyt na Gzemi (vizum za Ucelem zaméstnani) a povoleni k zaméstnani

Schengenského prostoru . . . oy L
= pokud vizum a povoleni nemate, muize cizinecka policie rozhod-

= osoby nebo vozidla za ucelem kontrol nout o spravnim vyhoiténi z tizemi CR (zékazu pobytu) az na 5 let

= osoby, které maji byt zateny za Ucelem pfedani na zakladé = pokud zde jiz pracujete nelegalné a zaroven za $patnych
evropského zatykaciho rozkazu nebo extradi¢ni smlouvy a vykofistujicich podminek (nevykonavate praci dobrovolné,

= udélovani viz mlze trvat déle, viza mohou byt udélena mensi- nedostavate plat, nemUzete se volné pohybovat, zaméstna-
mu poctu zadatell vatel vas vydird nebo vam zabavil dokumenty) je mozné za

ur¢itych podminek véas pobyt v CR zlegalizovat
= pro dalsi informace kontaktujte organizaci La Strada nebo
nékterou z dale uvedenych organizaci

Ceskd republika vstoupila do Schengenského prostoru Pracujete v Ceské republice nelegdliné



POBYVATE V CR NA ZAKLADE TZV. TURISTICKEHO ViZA
A CHCETE PRACOVAT

na tento druh viza neni v CR povoleno pracovat

pokud budete pracovat, mlze policie rozhodnout o spravnim
vyhosténi z zemi CR (zakazu pobytu) az na 5 let

b&hem vaieho pobytu na Gizemi CR v dobé platnosti tohoto viza
si vSak mUzete zajistit potfebné nalezitosti k vyfizeni pracovni-
ho povoleni a povoleni k pobytu (o pobyt na Gizemi CR/vizum za
Ucelem zaméstnani Ize ve vétsiné piipadl zadat pouze mimo
uzemi CR na zastupitelském afadu CR!)

muiZete pozadat o pomoc nékterou z dale uvedenych organizaci

Pobyvdte v CR na zdkladé tzv. turistického viza a chcete pracovat

JIZ PRACUJETE V CESKE REPUBLICE NA ZAKLADE TZV.
PRACOVNIHO ViZA A POVOLENIi KZAMESTNANI

vase pracovni povoleni se vaze k jednomu konkrétnimu zamést-
navateli a jedné konkrétni praci, mizete mit vice pracovnich
povoleni soucasné

pokud chcete z jakychkoli dlivodi zaméstnani zménit:
1. najdéte si nového zaméstnavatele
2. postup zaméstnavatele

a) zaméstnavatel nejprve musi nahlasit volna pracovni
mista na Ufadé prace (UP), v jehoz obvodé budete vyko-
navat praci

b) pokud o nahlasené volné pracovni misto nema zajem
Cesky pracovnik, mizete toto misto ziskat

Jiz pracujete v Ceské republice na zdkladé tzv. pracovniho viza
apovoleni k zaméstndni




3. postup zaméstnance (vas postup) Ill. potvrzeni od budouciho zaméstnavatele, Ze vas za-

a) na UP (v mist&, kde budete vykonavat praci) si obstarejte méstna (na predtisténém formulafi z UP)

potiebné formulare (Zaddost o povoleni k zaméstnani IV. poplatek za podani zadosti je 500 K¢
a vyjadfeni zaméstnavatele o tom, Ze vas zaméstna) = pracovni povoleni se vydavéa na dobu max. 2 let a je mozné jej
b) vyplite zddost a pozadejte zaméstnavatele, aby vam na opakované prodlouzit (o prodlouzeni musite pozadat nejpoz-
formulafi potvrdil, Ze vds zaméstna déji 30 dntl pfed uplynutim jeho platnosti)
¢) k zadosti dolozte = pokud o praci ptijdete, ztracite povoleni k zaméstnani; mlze-

te si nalézt zaméstnavatele nového, musite ale znovu splnit
vsechny vyse uvedené podminky (pfedevsim ziskat nové po-
voleni k zaméstnani) a zaméstnani na sebe musi bezprostied-
né navazovat

I fotokopii stranky cestovniho dokladu, kde jsou uvedeny
vase identifika¢ni Gidaje (jméno, datum narozeni atp.)

II. doklad o vasi profesni zpGsobilosti pro praci, na kte-
rou zadate povoleni (napf. zdravotni sestra — doklad
o vzdélani nebo praxe v oboru); v origindle a s ufedné
ovéfenym prekladem do ¢eského jazyka

pracujete v Ceské republice na zdkladé tzv. pracovniho viza pracujete v Ceské republice na zdkladé tzv. pracovniho viza

apovoleni k zaméstndni apovoleni k zaméstndni



= v nékterych pfipadech mizete vyuzit IhGtu 60 dnl k ziskani = zaméstnavatel ma povinnost informovat UP do deseti dnd

nového pracovniho povoleni: o tom, Ze jste ztratili zaméstnani; UP déle informuje cizineckou
1. pozor! Plati pouze, pokud v CR legalné pracujete minimalné policii
1 rok, nebo pokud zde Zijete nepretrzité minimalné 3 roky = pokud ztratite zaméstnani a nenaleznete nové, pobyvate na
(do této doby se pocita jen pobyt na tzv. dlouhodobé vizum tzemi CR v rozporu s Géelem, pro ktery vam bylo vydano oprav-
a na povoleni k dlouhodobému pobytu) néni k pobytu; policie vas v takovém pfipadé mulze i vyhostit

2. ajen, pokud jste byli propusténi z dlivodu nadbytecnosti, ze
zdravotnich ddvodu, nebo pokud vam zaméstnavatel nepla-
til (§ 52 a 56 zakoniku prace)

3. v3e je nutno pisemné dolozit; doporucujeme tento postup
predem konzultovat s pradvnikem nékteré z neziskovych
organizaci (Ize bezplatné)

pracujete v Ceské republice na zdkladé tzv. pracovniho viza pracujete v Ceské republice na zdkladé tzv. pracovniho viza

apovoleni k zaméstndni apovoleni k zaméstndni



NEKTERE ZVLASTNI PRiIPADY

B ZAZADALIJSTE V CR O MEZINARODNI OCHRANU
(DRIVE O AZYL) A CHCETE PRACOVAT

= jako zadatel/ka o mezinarodni ochranu nemate prvnich 12 mé-
sicti od podani zadosti moznost legalné pracovat na izemi CR

= po 12 mésicich, pokud vam nebyla udélena mezindrodni ochra-
na, si mlzete nalézt zaméstnavatele a pozadat o pracovni povo-
leni (postup viz. vyse)

= zaméstnavatel pouze ohlasi volné pracovni misto na UP

B BYLA VAM UDELENA MEZINARODNi OCHRANA
(FORMOU AZYLU) A CHCETE PRACOVAT

= nemusite mit pracovni povoleni k vykonu prace

Nékteré zvidstni pripady

zaméstnavatel musi pfisluiny UP informovat o tom, Ze V4s
zaméstna, nejpozdéji v den Vaseho nastupu do prace

POBYVATE V CR NA ViZUM ZA UCELEM STRPENI POBYTU
(PODLE ZAKONA O POBYTU CIZINCU) A CHCETE PRACOVAT

musite mit povoleni k zaméstnani (postup viz vyse)
zaméstnavatel na UP pouze nahlési volné pracovni misto; neni
tieba cCekat, zda se na toto volné pracovni misto prihlasi ¢esti
zdjemci

pokud ztratite zaméstnani, neni va3 pobyt na Gzemi CR neo-
pravnény, zaméstnavatel pouze ozndmi UP ukonceni vaseho
zaméstnani

Nékteré zvidstni pripady




POBYVATE V €R NA ZAKLADE DLOUHODOBEHO POBYTU
ZA UCELEM OCHRANY NA UZEMi A CHCETE PRACOVAT
nemusite mit povoleni k zaméstnani

zaméstnavatel musi pfislusny UP informovat o tom, Ze vas za-
méstna nejpozdéji v den vaseho néastupu do prace

ZELENE KARTY (PLATNOST OD 1.1.2009)

existuji vedle dosavadniho standardniho vizového/pobytového
rezimu

zelena karta zahrnuje povoleni k pobytu a povoleni k zamést-
naniv jednom

zelena karta je vazana na konkrétni pracovni misto

Nékteré zvidstni pripady

typy karet: A (pro vysokoskolaky a klicovy personal); B (pro ty,
co jsou alespon vyuceni); C (pro nekvalifikované sily)

ZK jsou pouze pro obcany téchto zemi: Australské spolecen-
stvi, Cernd Hora, Chorvatska republika, Japonsko, Kanada,
Korejska republika, Novy Zéland, Republika Bosna a Hercego-
vina, Republika Makedonie, Spojené staty americké, Srbsko,
Ukrajina

dalsi informace, nabidku volnych mist pro ZK a formulare ke
stazeni naleznete na internetové adrese:

http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zelka (i v angli¢tiné, rusti-
né, francouzstiné a $panélstiné)

Nékteré zvidstni pripady




vizum B JEDNOTNE SCHENGENSKE VizUM

= umoziuje dle typu vydaného viza (A, B ¢i C) az 3mésicni pobyt

B TZV. TURISTICKE ViZUM (ViZuM DO 90 DNU) na Uzemi vsech schengenskych stat(; vydava jej néktery stat
= vizum vydavé na zékladé zadosti zastupitelsky Gfad CR v zahra- Schengenu
nici ve lhité 30 dnti za poplatek = podminky - cizinec
= vizum je platné po dobu v ném vyznacenou, maximalné po = ma jeden nebo vice platnych dokladd umoznuijicich prekro-
dobu 90 dnt ceni hranice
= vizum Ize ve vyjimeénych pfipadech prodlouzit (napt. pokud = ma platné vizum, je-li pozadovano
v CR onemocnite) = pripadné predlozi doklady, které prokazou ucel a podminky
= vizum nelze prodlouzit, je-li ddvodem prodlouzeni zména predpokladaného pobytu, a ma zajistény dostatecné pro-
Ucelu viza (napt. z turistického viza na pracovni vizum) stfedky pro obZivu jak na dobu pfedpokladaného pobytu,

tak na navrat do zemé plvodu nebo na prijezd do tretiho
statu, ve kterém je zaruceno jeho prijeti, nebo je schopen si
tyto prostredky legalnim zptsobem opatfit

Vizum Vizum



= neni veden jako osoba, které ma byt odepren vstup
= nepredstavuje nebezpeci pro verejny poradek, bezpecnost
stadtu nebo mezindrodni vztahy nékteré ze smluvnich stran

OBCANE TRETICH ZEMi S POVOLENYM POBYTEM

NA UZEMi €R - PO VSTUPU DO SCHENGENU

pobyt je udélen pro tzemi CR

v ostatnich statech Schengenu muzete pobyvat az 3 mésice

pracovat zde vSsak mudzete jen, pokud splnite podminky dané-
ho stétu pro udéleni viza/pobytu za Ucelem prace a podminky
pro udéleni povoleni k zaméstnani

TZV. PRACOVNI ViZUM (ViZUM NAD 90 DNU
ZA UCELEM PRACE V CR)

vizum vydava na zakladé rozhodnuti cizinecké policie v CR za-
stupitelsky ufad CR v zahraniéi

zadost o vizum se podava na predepsaném formulafi

zaroven jste povinni dolozit

= povoleni k zaméstnani (=pracovni povoleni); o vizum lze po-
zadat jiz v okamziku, kdy pozadate o povoleni k zaméstnani,
v tom pFipadé dokladate ¢&islo jednaci zédosti podané na UP

= cestovni doklad

= doklad o zajisténi ubytovani

Vizum Vizum



= vypis z rejstiiku trestd (o vypis z rejstiiku trestd mizete poza- » zadost o prodlouzeni viza podavejte nejpozdéji 14 dni pred

dat prostfednictvim ambasady) jeho vyprsenim
= fotografie « po pfijezdu do CR méte povinnost do 3 dnii ohlasit na cizinec-
- policie vds mize pozadat o dolozeni dal3ich nalezitosti ké policii misto svého pobytu
- zaplatit poplatek ve vy&i 1000 K& = zménu pobytu jste povinen sdélit cizinecké policii do 30 dn(

d tét &
= IhGta pro vydani rozhodnuti je 120 dn(, na vydani viza neni oateto zmeny

pravni narok
= Vizum se vydavé na dobu maximalné 1 roku . oL . . L
111V PRIPADE, ZE VAS ZAMESTNAVATEL ZAMESTNAVA BEZ
PLATNYCH POVOLENI, OBA SE DOPOUSTITE PRESTUPKU
A MOZETE DOSTAT POKUTU (ZAMESTNANEC AZ 10 000 KC,
ZAMESTNAVATEL AZ 5 000 000 KC) 1!

« vizum lze na zakladé z&dosti podané na policii na Gzemi CR
prodlouZit (po jednom roce vsak nezadate o prodlouzeni viza,
ale o vydani povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem
zaméstnani)

Vizum Vizum



B ROZHODNUTIi O VYHOSTENI PRO VASI BEZPECNOST

= pokud porusite nékteré z ustanoveni cizineckého zakona, mize
vas cizinecka policie ve spravnim fizeni vyhostit a zakazat vam = osobni dokumenty (pas, pracovni povoleni, povoleni k dlou-
pobyt na Gzemi CR hodobému nebo trvalému pobytu aj.) nedavejte z ruky nebo si

=« proti rozhodnuti o vyhosténi se miizete odvolat do 5 dnii od pofidte jejich kopii a uschovejte ji na bezpecném misté
doruceni rozhodnuti = vyfizujte radéji prodlouzeniviz, povolenik pobytu, pracovni po-

= pokud je i toto odvolani zamitnuto, Ize proti nému do deseti voleni aj. osobné

dnt od doruceni rozhodnuti podat zalobu u soudu = po zaméstnavateli vyzadujte vzdy pracovni smlouvu

= pracovni smlouva musi byt uzaviena pisemné, pokud vsak jiz
pracujete bez smlouvy, mate pravo na plat

= ovéite si, zda za vas zaméstnavatel plati zdravotni a socidlni
pojisténi. Zaméstnavateli tato povinnost vyplyva ze zékona

Vizum Pro vasi bezpecnost



= pokud chcete zménit zaméstnani, vycestovat a opét pricesto- DALSi DULEZITE INFORMACE
vat na uzemi CR, vyhledejte si viechny potfebné informace,

pripravte si alternativni plan pro pfipad, Ze by néco selhalo = mate problémy se zaméstnavatelem (zadrzuje vas cestovni do-

= seznamte se s platnou pracovné pravni legislativou; informace klad, neplati vam dohodnutou mzdu, nuti véas pracovat pies-
jSOU dOStupné na WWW.portal.mpSV.CZ/SZ iv angliﬁtiné, ru§tiné, éasl pracujete v nevyhovujicich nebo zZivot ohroiujicich pod_
ukrajinstiné a dalsich jazycich minkach, je kontrolovan va$ pohyb) - mizete si stéZovat na
mistné prislusném inspektordtu prace (seznam naleznete na

www.suip.cz)

= chcete, zvyse uvedenych dlivodd, podat trestni ozndmeni na za-
méstnavatele - obratte se na mistné pfislusnou policii, trvejte na
moznosti podani trestniho oznameni (napf.: omezovani osobni
svobody, zbaveni osobni svobody, vydirani, utisk, zavle¢eni do
ciziny, obchodovani s lidmi) a vyzadejte si potvrzeni o ozndmen;
pokud se bojite o svUij Zivot nebo zdravi v souvislosti s podanym
trestnim ozndmenim trvejte na utajeni své totoznosti

Pro vasi bezpecnost Dalsi dilezité informace




= do 2 mésicl je mozné podat zalobu na zaméstnavatele pro ne- JSTE VYKORISTOVANIV ZAMESTNANI ?
platné rozvazani pracovniho poméru

= vymahéni nevyplacené mzdy je mozné pouze soudni cestou; = zaméstnavatel vas neopravnéné propustil
naklady na pravni zastupovani Ize rozlozit mezi vice poskoze-
nych; pravni zastupovéni v CR poskytuji advokati = zaméstnavatel vam vyhrozuje

= Ceskd legislativa nepfipousti, aby agentura, kterd vam zpro-

stfedkovava zaméstnani po vas pozadovala Uhradu, nebo aby = jsou vam zadrzovany dokumenty nebo vyplata
vam strhavala ¢ast mzdy jako Uhradu za zprostiedkovani; pokud
se to déje, oznamte to Ufadu prace = pracujete za nedlstojnych podminek

=V pfipadé ztraty nebo odcizeni cestovniho dokladu jste povin-

ni tuto ztratu nebo odcizeni nahlasit neprodlené policii. Poli- = nemuZete se volné pohybovat
cie vyda potvrzeni o ztraté nebo odcizeni dokladu. Na zékladé ] L
tohoto potvrzeni vam bude vydan na zastupitelském Gfadé na- = neméte doklady nebo vypriela jejich platnost

hradni cestovni doklad.

Dalsi dilezité informace Jste vykoristovdni v zaméstndni ?




= nemate kam jit POKUD VAS POTKALY ALESPON 3 Z VYSE
UVEDENYCH UDALOSTI, MUOZETE SE

= chcete se vratit domu OBRATIT NA

= potiebujete pomoc v komunikaci s policii/s UP ® organizaci La Strada €R, 0.p.s., Praha

= obchodovanym osobam a lidem vykofistovanym v praci posky-
tujeme pravni poradenstvi, socidlni, Iékafskou a psychologic-
kou pomoc. Sluzby jsou zdarma a anonymni.

= nevite jak resit svou tizivou situaci

= vyse uvedené podminky vas donutily k tomu, Ze na izemi CR

Zijete nelegélné =« Kontakt:

00420/222717171
(Utery, Ctvrtek 10-16 hod,
stfeda 12-18 hod, 16-18 také v ruském jazyce)

Jste vykoristovdni v zaméstndni ? Jste vykoristovdni v zaméstndni ?




NEBO KONTAKTUJTE TYTO ORGANIZACE

Organizace pro pomoc uprchlikiim, Praha
poradenstvi pro cizince zejména v otazkach azylové
procedury - 00 420/284 683 714, www.opu.cz

Sdruzeni pro integraci a migraci

(Poradna pro uprchliky), Praha

poradenstvi pro cizince v otazkach azylové procedury

a v dalsich problematickych situacich - 00 420/224 224 379,
00 420/605 253 994, www.uprchlici.cz

Poradna pro integraci, Praha

poradenstvi pro cizince s dlouhodobym vizem, dlouhodobym
nebo trvalym pobytem, zadatele o azyl a azylanty -

00 420/224 216 758, www.p-p-i.cz

KMC - Poradna pro integraci, Usti nad Labem
00 420/475 216 536, www.p-p-i.cz

Centrum pro integraci cizincii, Praha

poradenstvi pro cizince s dlouhodobym nebo trvalym poby-
tem, zadatele o azyl a azylanty — 00 420/ 222 713 332,
www.cicpraha.org

Mezinarodni organizace pro migraci, Praha
pomoc cizinclim zejména s navratem do zemi plvodu -
00 420/233 370 160, www.iom.cz

Sdruzeni Ceska katolicka charita, riizna mista CR
pomoc obchodovanym osobam a cizincm v nouzi -
00 420/737 234 078 (non-stop), www.charita.cz

Sdruzeni obéanti zabyvajicich se emigranty, Olomouc
00 420/585 242 535, www.soze.cz

Muizete se obrdtit na MuizZete se obrdtit na



Sdruzeni obéanii zabyvajicich se emigranty (SOZE), Brno
pomoc uprchliklim a dal$im kategoriim cizincl -
00 420/545 213 643, www.soze.cz

Centrum SOS Archa - Diakonie €CE, Plzei
pro kazdého, kdo se naléza v krizové situaci -
00 420/377 223 221, archa.plzen@diakoniecce.cz

Diakonie €CE - Stredisko socialni pomoci v Mosté
(Diakonie €CE - SSP, Most) - poradenstvi cizincim v nouzi —
00 420/417 638 954, op.most@diakoniecce.cz

Diakonie CCE - Obéanska poradna, Rokycany
pomoc osobam v nouzi - 00 420/775 720 492,
00 420/373 728 536, op.rokycany@diakoniecce.cz

SLUZBY JMENOVANYCH ORGANIZACI JSOU BEZPLATNE!

JINE DULEZITE KONTAKTY

= http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam - informace o zaméstna-

vani cizincll a potiebné tiskopisy naleznete na téchto webovych
strankdch nebo na pobockach uFadu prace -

UP - 00 420/221 921 111 (Ufad prace hl.mésta Praha) nebo
telefonni linka zdarma 844 844 803

www.praceprocizince.cz - internetovy portal pro cizince hle-
dajici praciv CR

www.domavcr.cz - informace o pravech a povinnostech ci-
zincd zijicich v CR, podminky pro ziskani povoleni k pobytu,
pracovniho povoleni, pfistupu ke vzdélani a dalsi uzite¢né
informace

Miizete se obrdtit na Jiné diilezité kontakty



= Cizinecka policie - informacni telefonnilinka -
00420/974 841 356, 00 420/974 841 357,
http://www.policie.cz/sluzba-cizinecke-policie.aspx

11! JE DULEZITE UCHOVAVAT VSECHNY PiSEMNE DOKLADY
TYKAJICi SE VASEHO ZAMESTNANI V €R (PRACOVN| POVO-
LENI, PRACOVNI SMLOUVA, VYPLATNI PASKY ATP) PRO PRIPAD

POTIZi SEZAMESTNAVATELEM !!!

Jiné diilezité kontakty



